
Benefits Outlook:
Puerto Rico 2019

La encuesta más completa 
llevada a cabo en Puerto Rico.

¿Qué hace a esta encuesta diferente a otras encuestas de beneficios?
Identificar estrategias y programas de beneficios que 
promuevan el desarrollo de capital humano dentro de un 
entorno diverso e inclusivo, que a la vez prepare al negocio 
para operar exitosamente en un mercado en continuo 
proceso de cambio, es uno de los mayores retos que 
enfrentan las empresas actualmente en Puerto Rico.

La edición 2019 de Puerto Rico Benefits Outlook incluyó:

• Estrategias para promover un entorno diverso e 
inclusivo

• Consultas médicas virtuales
• Servicios reproductivos y de adopción
• Códigos de vestimenta casual
• Uso de cannabis medicinal
• Estilos de vida
• Ciclo de vida del empleado, entre otros

Puerto Rico Benefits Outlook 2019  también incluye datos 
acerca de beneficios tradicionales como: seguro médico, 
seguros de vida e incapacidad y planes de retiro; así como 
temas relacionados a compensación y Ley de Igualdad 
salarial, entre otros.

Usted puede obtener esta valiosa información mediante las 
siguientes opciones de reportes:

Opciones de reportes para participantes y no 
participantes:

Paquete de Reportes Costo
Mercado General $950
Cliente vs Mercado General $1,200
Cliente vs Corte Específico (Industria, tamaño, $1,500
grupo comparador)

La edición 2019 de Puerto Rico Benefits Outlook fue 
administrada a través de una plataforma virtual 
innovadora.

Tenga acceso a datos esenciales que le 
permitirán actualizar su estrategia de beneficios, 
y de esta manera, poder atender el reto de 
manejar un entorno diverso e inclusivo.

Para mas detalles, comuniquese con su Ejecutivo de 
Cuentas de Aon. También puede comunicarse con:

Grisselle Rivera
Business Development
1.787.313.9501  
grisselle.rivera@aon.com

¡No pierda esta oportunidad, 
adquiera su reporte hoy!


